La différence avec le DIF ?

” o Le CPF remplace le DIF.
Le CPF, c‘est quoi 7 Le solde de vos heures DIF, acquises de
Salarié ou demandeur d’emploi, vous avez 2009 a 2014, est repris dans le CPF si vous

cumulé des droits a formation que vous le saisissez avant le 31/12/2020.
pouvez utiliser comme vous le souhaitez, Le CPF est un droit pour tous attaché a la

PP P professionnel

votre employabilité

Création de yotre
compte en ligne Quelles contraintes ?
Création de votre compte en ligne : Aucune.

moncompteformation.gouv.fr NOUS avons tous le Assurez-vous juste d’étre en

ou téléchargez I'appli sur votre possession de l'attestation

smartphone d ro it d ’ ap p ren d re remise par votre employeur

Rien de plus simple : il vous suffit indiquant le solde d’heures

de connaitre votre n° de Sécurité . A ) DIF dont vous disposez
sociale. . Bénéficiez des formations |Zora

au titre du Compte Personnel
de Formation

Comment ¢a fonctionne ?
Chaque année, ce compte d’épargne
formation est crédité de 500 euros a

Choisir |Zora utiliser a votre guise :

Cest l'assurance de benéficier d'une » hors temps de travail - en toute autonomie

formation de qualité, certifiante dont « sur le temps de travail - avec autorisation
vous pouvez vous prévaloir et de de 'employeur

bénéficier de conseils pour utiliser votre
CPF dans les meilleures conditions.




iZora

Pour une simple information sur vos droits, les démarches, les formations éligibles, la demande de prise en charge,
pour vous accompagner dans la mise en ceuvre de vos projets de formation,

Isabelle Jariod et son equipe sont a votre disposition 06 86 83 69 64 - contact@izora.fr - www.izora.fr
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